
MPM 500800 政府與企業 (Government and Business) 

Fall 2017 

 

Time: 4:30 -- 7:20 Saturday    Classroom: 台積館 903 

任課教師： 

劉瑞華  研究室：TSMC709, tel: 5742731 E-mail: rhliu@mx.nthu.edu.tw 

吳世英  研究室：TSMC711, tel: 5162031 E-mail: wus@mx.nthu.edu.tw 

助教：TBD 

Course website: Tsing Hua E-learning system (iLMS -- http://lms.nthu.edu.tw/) 

 

課程說明： 

 這門課探討政府與企業間的關係。政府一方面透過管制與法律架構規範企

業的活動；另一方面，企業則透過過各種管道，試圖影響政策的制訂。全球化

提升企業的跨國影響力，但金融海嘯以及層出不窮的企業醜聞，也導致社會普

遍不信任企業。面對此一趨勢，企業相關的法規制訂，勢必變得更具挑戰性。

本課程嘗試從不同角度探討政府與企業的關係，包括政府管制對企業活動的影

響，企業對政府的遊說，社會對企業的不信任，以及兼顧社會大眾與企業利益

的政府政策等。 

 

學期成績：上課出席，40%；上課討論，30%; 期末報告，30%。 

 

上課（暫訂）主題： 

（上課順序依下列主題，藍色議題暫訂劉瑞華授課，其他則由吳世英授課） 

 概論 

1. 二次戰後政府與企業的動態關係 

2. 企業、利益團體、遊說與競租 

3. 市場失敗、政府管制與政府失敗 

4. 管制、誘因與福利影響(tentative) 

5. 政府與企業的互動：Uber around the world 

 

 政府、經濟成長、社會公平 

6. 產業政策與經濟成長 

7. 教育、人力資本、R&D與創新 

8. 環境污染與環境保護 

9. 壟斷與競爭：科技進步、食安風暴與基改食物 

10. 成本與效益分析 

 



 相關議題 

11. 全球化、所得不均與租稅政策 

12. 法律管制與自願性遵循：以社會企業責任為例 

13. 勞動市場管制：一例一休 

14. 世代移轉與年金改革 

15. 文創產業 

 


